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 الجامعة الهاشمية
 وحدة الموارد البشرية

 إعلان صادر عن الجامعة الهاشمية للتكليف 
 27/7/2026 :تاريخ بداية الإعلان 
 9/8/2026 :تاريخ نهاية الإعلان 

 

للعمل في الجامعة وفق الشروط المبينة  أنثى /تكليف "سكرتيرة/طابعة"إلى تعلن الجامعة الهاشمية عن حاجتها 
 -أدناه:

 أن تكون حاصلة على شهادة الدراسة الثانوية العامة بنجاح.  .1
أن تكووووووووووون موووووووووون سووووووووووقان ماامثووووووووووة الحراووووووووووا  ح وووووووووو  مقووووووووووان الإاامووووووووووة المث وووووووووو  علووووووووووى  ويووووووووووة ا حوووووووووووا   .2

 المدنية.
مصووووووووووداة موووووووووون  ة ووووووووووة  الطباعووووووووووة لوووووووووواللزتةن العر يووووووووووة والإنجلةحيووووووووووةأن تكووووووووووون حاصوووووووووولة علووووووووووى شووووووووووهادا   .3

 .أو من جهة رسمية ذا  اختصاص تنمية وتطوير المهارا  المهنية والتقنية
و معووووووووود  سووووووووورعة  باعوووووووووة   يقووووووووو  عووووووووون أن تجتووووووووواا امتاوووووووووان الطباعوووووووووة لووووووووواللزتةن العر يوووووووووة وا نجلةحيوووووووووة  .4

  . استخدام برنامج اك  و ( كلمة مي الدقيقة 45)
مصووووووووووداة موووووووووون ، سوووووووووونة  تقوووووووووو  عوووووووووون  " العووووووووووة /سووووووووووقرتةرة"أن تكووووووووووون لوووووووووودةها خ وووووووووورة عمليووووووووووة بو ي ووووووووووة  .5

 وم جلة لالضمان ا جتماعي. مدةرية العم  المعنية
( ممووووووووووووا 1996موالةوووووووووووود عووووووووووووام ) 1/1/2026حتووووووووووووى  ( عامووووووووووووا  30ةحيوووووووووووود عموووووووووووور المتقدمووووووووووووة عوووووووووووون )أن    .6

 لعد.
 (.ICDLأن تكون حاصلة على شهادة ) .7
 ي ض  من لدةها المام لاللزة الإنجلةحية. .8
 أن يقون لدى المتقدمة مهارا  ا تصا  والتعام  مع الآخرين بلبااة وكياسة. .9

 لدى المتقدمة القدرة على العم  تا  الضزط.أن يقون  .10
 أن تكون المتقدمة ح نة المثهر والهندام. .11

 

 -:الوثائق المطلوبة 
 .شهادة الدراسة الثانوية العامة كشف علاما صورة مصداة عن  .1
 وثيقة معادلة شهادة الدراسة الثانوية العامة غةر ا ردنية من واارة التر ية والتعليم. .2
 دورا  الطباعة )لاللزتةن العر ية وا نجلةحية( .شهادا  صورة عن  .3
 (.ICDLصورة عن شهادا  ) .4
 صورة عن  وية ا حوا  المدنية من الجهتةن )سارية الم عو (. .5
صورة عن الخ را  العملية ذا  العلااة لالو ي ة مصداة من ا   مدةرية العم  المعنية ومرمق بها كشف  .6

للضووومان ا جتماعي م ةنا   يه أن مدة العم  خا وووعة للضووومان  بيانا  المؤمن عليه من المؤسووو وووة العامة
 ا جتماعي.

 شهادة عدم ماقومية حدةثة.  .7
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 -الشروط العامة:

 أن تكون أردنية الجن ية. .1
أن   تكون ماقومة لأية جناية أو جناة مخلة لالشوووووووووووووورة والآدال العامة أو مطلو ة    جهة  .2

 أمنية.
   المتقاعدةن المدنةةن أو الع قريةن أو متقاعد  الضمان   تق    لبا  التو يف المقدمة من ا .3

ا جتماعي أو القائمةن على رأس عملهم مي القطاع العام المدني والع ووووقر  لما مي ذلظ مو  ي 
ال لديا  وأمانة عمان الك رى والجامعا  الرسووووووووومية والم وووووووووتشوووووووووعيا  التالعة لها والمجل  ا على 

 لمية التالعة له.للعلوم والتكنولوجيا والمجال  الع
للامتاانا  و ومنها إجرا  المقابلة الشخصية الم ا لة المعتمدة الإختيار و  س  تخضع المتقدمة  .4

 ذا  العلااة لالو ي ة.
 ملاحظة :

سيكون العمل في الجامعة بوظيفة "سكرتيرة/طابعة" على نظام التكليف وليس ضمن الكادر الإداري 
 في الجامعة ويسري عليهن أحكام قانون العمل الاردني المعمول به. 

 
الدخو  على ص اة وحدة الموارد البشرية/ على الراغبا  مي التقدم ممن تنط ق علةهن الشروط أعلاه 

من خلا  الرالط  والإي اد  لبا  التعةةن أيقونةتع  ة الطل  إلكترونيا  على و خدما  إلكترونية 
(https://Prsapl.hu.edu.jo )ولزاية تاريخ72/7/6202 :اعتبارا  من تاريخ ةنلمدة اس وع ،:                   
عن الشهادا  العلمية والوثائق المطلو ة، علما  لأن الجامعة  ، مرمقا  لالطل  الإلكتروني صورا  9/8/2026

لجميع الوثائق المطلو ة، ويعت ر  يلن تنثر مي الطل  إذا كان مخال ا  لشروط الإعلان أو غةر م توم
الطل  ملزى حقما  و  تق   الطلبا  أو أ  وثيقة لعد انتها  مدة الإعلان ومي حا  وجود أ  است  ارا  

 -ةرجى ا تصا  على ا راام ال رعية التالية: أو ملاحثا 
 

 (.4750دةوان وحدة الموارد البشرية / مرعي ) .1
 .(4206( )4254مرعي ) شعبة المو  ةن والم تخدمةن/ .2

 
 (.3903333/05علما  لأن  اتف الجامعة الهاشمية  و )

 الجامعة الهاشمية
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